DECRETO N° 2.060, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025.

(Dispée sobre o Processo Anual de Atribui¢cdo de Classes e Aulas do
Pessoal Docente do Quadro do Magistério Publico Municipal de S&o
Joaquim da Barra para o Ano Letivo de 2026 e da outras providéncias.)

Dr. Wagner José Schmidt, Prefeito de Sao Joaquim da Barra, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuigcdes que lhe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer normas, critérios e procedimentos
que assegurem a legalidade e a transparéncia do processo de atribuico de classes
e aulas da rede municipal de ensino, tanto na sess&o inicial quanto naquelas que
ocorrerem durante o ano letivo vindouro, assim como garantir a impessoalidade
durante todo o processo;

CONSIDERANDO o disposto artigo 77 da Lei n° 144/2009, que dispbe sobre o
Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Sdo Joaquim da Barra;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 9.394/1996 (LDB) e nos principios
constitucionais previstos no artigo 206 da Constituicdo Federal, especialmente
quanto a valorizacéo dos profissionais da educagao e garantia de qualidade;

CONSIDERANDO que todas as agbes de gestdo da rede publica municipal de
ensino devem ser implementadas com vistas a assegurar que a Educacéo Basica
atenda aos principios constitucionais estampados no art. 206 da Magna Carta,
sobretudo no que tange a qualidade, DECRETA!:

Capitulo |
Das Competéncias

Artigo 1°. Compete ao Departamento Municipal de Educagdo de S&o
Joaquim da Barra, dentro de sua area de atuagéo, promover o
processo de atribuicdo de classes e/ou aulas aos docentes da
rede municipal de ensino, especialmente para:
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I — Instituir, por Resolugéo da Diregéo do Departamento Municipal
de Educacdo, Comissdo responsavel pela execucao e
acompanhamento do processo anual de atribuicdo de classes e
aulas, que estara sob sua responsabilidade, em todas as etapas;

I - Estabelecer cronograma e diretrizes para inscricao e
classificacdo de docentes ao processo de atribuicdo de classes
e/ou aulas; e

Il — Solucionar 0s casos omissos.

Artigo 2°. No processo de atribuicdo de classes e aulas aos
docentes da Rede Municipal de Ensino, o Departamento
Municipal de Educacéo devera respeitar a classificagdo de cada
um dos docentes, na unidade escolar, procurando garantir as
melhores condicbes para a viabilizagdo das propostas
pedagdgicas das escolas, compatibilizando, sempre que possivel,
as cargas horarias das classes e das aulas com as jornadas de
trabalho e as opgdes dos docentes, observando os campos de
atuacéo e seguindo a ordem de classificagao.

Paragrafo Unico. Compete ao Departamento Municipal de
Educacéo, para efeito de atribuigdo e controle, a elaboragéo da
relacdo em ordem decrescente da classificagcéo dos docentes.

Capitulo |l
Da Inscricao

Artigo 3°. Os docentes ocupantes de cargos permanentes e titulares de
cargo em exercicio e os afastados ou licenciados, deverao
proceder as suas inscrigdes, conforme o Cronograma constante '
no Anexo |, presente neste Decreto. |

”
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Artigo 4°.

§ 1°. O docente que estiver afastado para exercer fungbes de
suporte pedagégico ou em licenca ou afastamento de qualquer
natureza devera participar do processo de atribuicéo, ficando as
suas aulas disponiveis para serem atribuidas em carater de
substituicdo para constituicdo de jornada, adidos ou candidatos a
contratacdo temporaria.

§ 2°. No ato da inscrigéo, o docente que possui vinculo funcional
e exerce atividade de qualquer natureza e/ou éspécie em outro
6rgdo da Administragdo Publica direta, indireta, autarquica ou
fundacional de entes federados, devera preencher a declaragao
de acUmulo e acerca de eventual recebimento de proventos
decorrentes de aposentadoria e/ou penséo, conforme Anexo ll,
devendo posteriormente apresentar declaragdo contendo horario
de trabalho do cargo/emprego/fungédo que pretende acumular.

Capitulo Il
Da Classificacao

Para participar do processo de atribuicdo de classes e aulas, os .
docentes serdo classificados em nivel de unidade escolar e/ou
por classificacdo geral do Departamento Municipal de Educacao
de Sdo Joaquim da Barra, observando o campo de atuacao, a
habilitacéo e a ordem de preferéncia quanto:

| — A situacdo funcional: titulares de cargo efetivo, providos
mediante concurso de provas e titulos, correspondentes aos
componentes curriculares das classes e/ou aulas a serem
atribuidas.

Il = O tempo de servico no Magistério Publico Municipal, no
campo de atuacédo das classes e/ou aulas a serem atribuidas,
considerando o nimero de dias trabalhados até na data-base de
31/10/2025: 0,003 por dia trabalhado como titular de cargo

efetivo.
il
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§ 1°. No tempo de servigo ndo serdo contados:

a) o tempo computado pelo docente, para fins de aposentadoria
ja concedida;

b) licengas/afastamentos sem vencimentos;

c) afastamentos para concorrer a mandato eletivo;

d) afastamentos nao correlatos a atividades do quadro do
magistério publico municipal de Sao Joaquim da Barra,
concedidos com prejuizo dos vencimentos € das demais
vantagens do emprego; '

e) faltas injustificadas; e

f) atestados/licencas médicas/odontolégicas.

§ 2°. os titulos, no campo de atuacdo relativo as aulas e/ou das
classes a serem atribuidas, aos quais serdao conferidos 0s
seguintes pontos (multiplicados a somatoria por 0,003):

a) Diploma de Doutor correspondente ao campo de atuacao
relativo as aulas a serem atribuidas ou na area de Educacgdo: 15
(quinze) pontos;

b) Diploma de Mestre correspondente ao campo de atuacéo
relativo as aulas elou as classes atribuidas ou na area de
Educacéo: 10 (dez) pontos;

c) Certificado de p6s-graduacao (lato sensu) em nivel de
especializagao, com duracdo minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas: 1,0 (um) ponto por ceriificado; e na area da
educacéo, mas fora do campo de atuacdo: 0,5 (meio) ponto por
certificado, até o maximo de 5.0 (cinco) pontos;

d) Diploma ou Certificado de conclusdo de Licenciatura
Plena, no campo de atuagédo do docente, cuja disciplina faz parte
do curriculo, para docentes da Educagao Infantii e Educacao
Basica I: 3,0 (trés) pontos;

e) Diploma ou Certificado de conclusdo de Licenciatura Plena
em Pedagogia ou Normal Superior, para docentes da Educacao

Infantil e Educacéo Basica I: 4,0 (quatro) pontos; U)/7

/

/
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f) Diploma ou Certificado de concluséo de Licenciatura Plena,
no campo do docente, cuja disciplina faz parte do curriculo, para
docentes da Educacdo Basica |l (Arte, Educacéo Fisica e
Educacao Especial): 4,0 (quatro) pontos;

g) Diploma ou Certificado “Licenciatura Plena em
Pedagogia”, para docentes da Educagdo Basica |l (Arte,
Educacao Fisica e Educagéo Especial): 3,0 (irés) pontos;

§ 3°. Para cada nivel de formagédo (graduago, especializacao,
mestrado, doutorado) considerar-se-4 apenas um titulo,
prevalecendo o de maior pontuacédo. Exceto as especializacoes
lato sensu, que poderdo ser somadas, até o limite previsto na

[{Pl]

alinea “c’.

§ 4°. Os Diplomas e/ou Certificados de cursos concluidos até
31/10/2025 deverdo ser averbados junto ao Departamento
Municipal de Educacgéo, sob pena de ndo serem considerados na
apuracao de pontos.

§ 5°. Os cursos de pos-graduacéo lato sensu deverdo atender as
normas do Conselho Nacional de Educagao vigentes a época da
conclusdo do curso, e os diplomas/certificados deverao ser
expedidos por instituicdes reconhecidas pelo MEC.

§ 6°. Os certificados e diplomas s6 serdo aceitos se validados por
instituicdes reconhecidas pelo MEC.

IV — Havendo empate, os docentes serdo classificados segundo a
ordem de prioridades abaixo descrita:

a) ao de maior tempo de servico no Magistério Publico Municipal
de Séo Joaquim da Barra;

b) ao de maior idade;

c) ao de maior numero de dependentes na familia.

§ 7°. A comprovagao de dependentes far-se-a por documentagéo
funcional ja existente no cadastro municipal, vedada a exigéncia

de novos dados sensiveis, em observancia a LGPD. //
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Artigo 5°. O tempo de servico do docente afastado a qualquer titulo, sem
prejuizo de vencimentos, nomeado para cargo em comissao e
confianca, junto a entidade de classe, ou designado para a fungao
de suporte pedagégico (Supervisor de Ensino, Diretor de
Escola/Creche, Coordenador da Educagdo Especial, Professor
Coordenador ou Coordenador de Nucleo Pedagdgico) sera
computado regularmente para fins de classificagao no processo de
atribuicdo de classes e aulas, no emprego, no Magistério Publico
Municipal. '

§ 1°. O tempo de afastamento com prejuizo de vencimentos nao
sera computado para fins de classificacéo geral.

§ 2°. O tempo de servigo prestado pelo docente em regime de
acumulacdo de cargos/empregos ou fungdes publicas devera ser
sempre computado isoladamente, para todos os fins, inclusive para
classificagéo.

Capitulo IV
Das Jornadas de Trabalho

Artigo 6°. As jornadas semanais dos docentes observaréo o disposto no art.
2° da Lei Federal n°® 11.738/2008, garantindo o minimo de 2/3 da
carga horaria destinada a atividades de interagédo com os alunos, e
serdo assim distribuidas:

| — Jornada de trabalho de 24 (vinte e quatro) horas semanais,
destinadas aos docentes que atuam na Educacdo Infantil,
composta por:
a) 16 (dezesseis) horas de trabalho com alunos;
b) 08 (oito) horas de trabalho pedagdgico, das quais:
- 02 (duas) horas de atividades coletivas no contraturno,
- 04 (quatro) horas de atividades coletivas no mesmo turno;
- 02 (duas) horas em local de livre escolha pelo docen

te;
A
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Il - Jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, destinadas
aos docentes de Educacdo Basica que atuam nos anos Iniciais do
Ensino Fundamental, composta por:

a) 20 (vinte) horas de trabalho com alunos;

b) 10 (dez) horas de trabalho pedagégico, das quais:

- 02 (duas) horas em atividades coletivas no contraturno,

- 05 (cinco) horas atividades coletivas no mesmo turno e

- 03 (trés) horas em local de livre escolha pelo docente;

Il — Jornada de trabalho de 24 (vinte e quatro) ‘horas semanais, -
destinada aos docentes de Educacdo Basica Il — Arte / Educacao
Fisica / Educacédo Especial / Libras composta por:
a) 16 (dezesseis) horas de trabalho com alunos;
b) 08 (oito) horas de trabalho pedagégico, das quais:
- 02 (duas) horas atividades coletivas no contraturno,
- 04 (quatro) horas de atividades coletivas no mesmo turno e
- 02 (duas) horas em local de livre escolha pelo docente.

§ 1°. A hora de trabalho terd a duragdo de no maximo 60
(sessenta) minutos.

§ 2° Os intervalos intrajornada para descanso e alimentacao
observardo a legislacdo trabalhista ou estatutaria aplicavel as
jornadas efetivamente cumpridas.

§ 3° Os intervalos intrajornada para descanso e alimentacao
observardo a legislacéo trabalhista e as jornadas efetivamente
cumpridas, assegurados, no minimo, os padrdes legais.

Artigo 7°. As jornadas de trabalho previstas no artigo anterior aplicam-se

também as contratagdes por tempo determinado, observada a
proporcionalidade da carga horaria e o interesse do alunado,
devendo ser assegurado o minimo de 2/3 da carga com alunos
(Lei Federal 11.738/2008).
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4004 QURDABNS

Ariigo 8°.

Artigo 9°.

Findo o processo de atribuicdo de classes e aulas nas unidades
escolares, o docente que nao tiver classes e/ou aulas atribuidas
ou nao tiver constituido sua jornada com classes e/ou aulas livres,
ficara a disposicéo do Departamento Municipal de Educagéo e
devera se submeter ao processo de atribuicdo no admbito deste
6rgéo, assim como:

| — Os docentes titulares de cargo publico permanente de
educagdo basica Il: Artes e Educagdo Fisica, para
complementacéo de jornada, sendo que sera definida como sede-
de exercicio para o préoximo ano letivo, e como sede de controle
de frequéncia e cumprimento de ATPC para o ano letivo de 2026,
a unidade escolar onde estiver com a maior quantidade de aulas
atribuidas;

I — Os docentes titulares de cargo publicos permanentes
interessados na carga suplementar até o limite de 40 (quarenta)
horas semanais;

Il — Os docentes titulares de cargo publico permanente
candidatos ao concurso de remocéo; e

IV — Os candidatos a contratacdo por praze determinado.

Paragrafo tnico. A atribuicdo das aulas e/ou classes destinadas
a Educacéo Especial (salas de AEE/Ensino Colaborativo), aos
Projetos Pedagogicos e/ou a Educacdo de Jovens e Adultos
(EJA) far-se-a no inicio de cada ano letivo.

A atribuicdo da carga suplementar de trabalho far-se-a com aulas
livres ou em substituicdo da disciplina especifica do cargo.

Paragrafo tnico. Observada a continuidade pedagodgica,
existindo aulas disponiveis na unidade, o docente somente
podera declinar para concorrer em nivel de Departamento quando
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Artigo 10.

Artigo 11.

Artigo 12.

nao houver prejuizo a composicdo de jornada e ao atendimento
dos estudantes, mediante deciséo fundamentada da direcdo e do
Departamento Municipal de Educacao.

O candidato a contratacdo por prazo determinado devera
comparecer ao processo de atribuicdo de classes e/ou aulas
munido dos documentos necessarios, inclusive horario de
trabalho para fins de analise da legalidade de acumulo de cargos,
empregos ou fungdes publicas, sob pena de ficar impedido de
concorrer.

Compete ao Departamento Municipal de Educacdo de Sao
Joaquim da Barra, decidir pela permanéncia de docente
contratado em substituicdo quando ocorrer novo afastamento do
titular ou quando houver vacancia do cargo, desde que:

| - N&o haja prejuizo aos titulares de cargo permanente;

Il - O intervalo entre o afastamento seja inferior a 15 (quinze)
dias; ou

lll — que a interrupgéo do afastamento tenha ocorrido em periodo
de recesso escolar.

§ 1° Nas decisbdes de permanéncia em substituicéo, observar-se-a
a seguinte ordem de precedéncia:

a) docentes adidos para composi¢éo de jornada;

b) ampliacéo de jornada de titulares, quando cabivel,

c) candidatos a contratagdo por tempo determinado.

Capitulo V
Da Remoc¢ao

A remocao de cargos dos docentes integrantes do Quadro do
Magistério de Sdo Joaquim da Barra, far-se-a por concurso de
titulos, que se realizard antes do processo de atribuicdo /_de
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Artigo 13.

Artigo 14.

Artigo 15.

Artigo 16.

Artigo 17.

aulas/classes, sob a organizacdo de Departamento Municipal de
Educacgéo.

A remocéo por concurso de titulos sera feita mediante contagem
de pontos, levando-se em consideragdo o tempo de servico e os
titulos.

O processo de remogao, de carater voluntario, dar-se-a, conforme
dados e procedimentos a seguir especificados:

| — Periodo de inscricbes: de 01/12/2025 a 02/12/2025

Il - Local das inscrigées: ANEXO Il.

A inscricdo do docente devera ser efetuada por ele préprio,
mediante apresentacédo de requerimento constando seus dados
funcionais.

§ 1°. Na remogao de cargos de Professor de Educagao Basica Il
o candidato devera se inscrever pelo componente curricular a que
esta vinculado.

§ 2°. O nao comparecimento do candidato ao processo de
remocéo caracterizara desisténcia tacita e permanéncia no local
atual de atuacao.

Estardo disponiveis para a remogéo por concurso de titulos dos
integrantes da rede municipal de ensino, inscritos, classes e/ou
aulas que se vagarem em decorréncia de exoneragdo, demissao,
aposentadoria ou que resultarem da criagdo, desmembramento
de sala, falecimento do seu titular e as vagas potenciais.

Os documentos que instruirem a inscricdo seréo arquivados no
Departamento Municipal de Educacgao, ficando a disposi¢cédo do
candidato para consulta, sendo vedada a incluséo ou substituicao
de documentos, apds a efetivagdo do ato de inscrigao.

&y
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Artigo 18.

Artigo 19.

O superior imediato dara ciéncia ao candidato sobre os dados
registrados, e a indicagao de deferimento ou indeferimento das
inscricdes para 0 processo de remogao.

§ 1°. Do indeferimento cabera reconsideragao dirigida ao superior
hierarquico, que devera ser apresentado no prazo de até 2 (dois)
dias Uteis, contados da data da ciéncia do indeferimento.

§ 2°. O Departamento Municipal de Educagao publicara eventual
relacdo dos candidatos que tiveram a classificacéo alterada em -
virtude de reconsideragao.

As vagas a serem disponibilizadas para remogao por concurso de
titulos, caracterizam-se como iniciais ou potenciais e se definem
nos seguintes termos:

| - VAGAS INICIAIS: sdo as existentes nas unidades escolares,
identificadas para a remogdo dos docentes, na data base do
levantamento de vagas, a serem divulgadas pelo Departamento
Municipal de Educagao;

Il - VAGAS POTENCIAIS: sdo as que surgirdo durante o evento,
em decorréncia da efetiva atribuicdo de vagas iniciais e vagas
potenciais aos inscritos.

§ 1°. As vagas potenciais, decorrentes da escolha dos integrantes
interessados e inscritos, s6 estarao disponiveis para escolha apoés
o efetivo atendimento de seu titular.

§ 2°. O inscrito que, chamado pela ordem de classificacao, nao
encontrar, dentre as vagas ofertadas no momento, uma que lhe
interesse, podera declinar da oportunidade de escolha, -
voltando para a lista classificatéria em ‘ultimo lugar.
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Artigo 20.

Artigo 21.

Artigo 22.

§ 3°. Esgotada a chamada dos inscritos interessados, e havendo
remanescentes nio atendidos e/ou classes e/ou aulas nao
atribuidas, retomar-se-a a chamada pelo melhor classificado, até
que todos tenham oportunidade de escolha, ou que estas se
esgotem.

§ 4°. O candidato inscrito e atendido nao podera desistir da sua
atribuicdo em razdo de vaga potencial que houver sido
confirmada posteriormente. '

A classificacdo dos candidatos observara o campo de atuacao, a
ser divulgada em lista Unica pelo Departamento Municipal de
Educacdo, de acordo com os respectivos pontos obtidos, por
afixacdo na unidade escolar de relagédo das vagas iniciais
confirmadas para remogao de docentes.

Os candidatos inscritos ao processo de remogao serao
classificados observando os mesmos critérios de classificacéo de
docentes no processo de atribuicdo de classes e aulas.

§ 1°. Havendo empate, os docentes seréo classificados segundo
a ordem de prioridades abaixo descrita:

a) ao de maior tempo de servico no Magistério Publico Municipal
de S3ao Joaquim da Barra;

b) ao de maior idade;

c) ao de maior nimero de dependentes na familia.

§ 2°. A comprovagao de dependentes far-se-a por documentacao
funcional ja existente no cadastro municipal, vedada a exigéncia
de novos dados sensiveis, em observancia a LGPD.

A remocao sera efetivada mediante ata, ap6és o0 que ndo sera
permitda ao candidato a desisténcia ou qualquer tipo de
alteracéo, seja qual for o motivo alegado.

/]
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Artigo 24.

Artigo 25.

Quando a remocao de titular de cargo da classe de docente for
tornada sem efeito, em virtude de decis&o judicial ou vacancia, a
vaga remanescente estara excluida do processo de remogao, nao
podendo ser atribuida a outro candidato.

Paragrafo unico. Na situacéo aventada no caput deste artigo, o
docente retornara a unidade escolar de origem, na condi¢éo de
adido, se ndo houver mais vaga. '

O docente removido a pedido para outra unidade integrara,
exclusivamente para o ano letivo de 2026, a classificagdo interna
da nova unidade na ultima posicdo, sem prejuizo de sua
classificacdo geral de rede, como medida de organizagcao
administrativa e continuidade pedagdgica, independentemente da
pontuacao geral, tempo de servigo ou titulos.

§ 1° A classificacéo interna da nova unidade escolar, para efeito -

do disposto no caput, sera preservada quanto a ordem

previamente estabelecida entre os docentes ja lotados.

§ 2° A presente regra ndo se aplica as remogdes decorrentes de:

a) Readaptacao/relocagéo funcional;

b) Remocéo exofficio por interesse da Administracao;

c) Retorno de afastamento legal que implique reingresso em nova
unidade por inexisténcia de vaga na anterior.

§ 3° As situagbes omissas serdo analisadas pela autoridade

competente, observada a legislagdo vigente e os principios da

legalidade, isonomia e interesse publico.

O ato de inscricdo, por parte do candidato, implicara o
reconhecimento e compromisso de aceitagdo das normas
disciplinadoras do processo de remogao.

/]
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Artigo 27.

Artigo 28.

Apos a publicacdo do resultado do processo de remogao, o
docente removido devera apresentar-se na nova unidade escolar,
seguindo data do cronograma para realizagdo do processo de
atribuicdo de classes/aulas.

Capitulo VI
Das atribuicdes posteriores

As atribuicdes de classes e aulas que vierem a ocorrer apoés a |
conclusdo das etapas iniciais do Processo Anual de Atribuicao,
durante o ano letivo, terdo carater exclusivamente temporario e
emergencial, destinadas a substituicdo de docentes afastados ou
para atendimento de necessidades imprevistas.

§ 1° — As atribuicdes de que trata o caput néo constituem sede
definitiva nem implicam alteracéo da classificagdo ou posicéo dos
titulares de sala.

§ 2° — As classes ou aulas atribuidas em carater emergencial
permanecerdo registradas como livres para efeito de remogao e
nova atribuicdo no processo referente ao ano letivo subsequente. |
§ 3° — O disposto neste artigo aplica-se igualmente as
substituicdes decorrentes de afastamentos temporarios, licencas,
cessdes, nomeacgdes, PDV (Programa de Demissdo Voluntaria)
ou qualquer outra forma de vacancia, assegurando-se a
preservacdo dos direitos funcionais e classificatorios dos
docentes titulares.

Capitulo VII
Das Disposicoes Finais

As sessdes de atribuicdes ocorrerdo nas datas, horarios e locais
descritos no cronograma anexado a este Decreto - Anexo |.

Vil
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Artigo 30.

Artigo 31.

Artigo 32.

Fica autorizada a representacdo do docente impedido de
participar da atribuicdo de aulas ou de remogao por meio de
procuracdo assinada pelo titular e com copia de um de seus
documentos pessoais com foto.

O docente que ndo comparecer e ndo se fizer representar em
qualquer das fases do processo de atribuicao, tera a ciasse ou
aulas atribuidas compulsoriamente pela autoridade escolar ou
pelo Departamento Municipal de Educagéo, durante as fases de
constituicdo e composicéo de jornada. |

A acumulacdo de cargos, empregos ou fungdes publicas podera
ser exercida nos termos do art. 37, XVI, da Constituicdo Federal,
desde que haja compatibilidade de horéarios, considerada, para
esse fim, a carga de interacdo com alunos, horas de trabalho
pedagogico coletivo e horas de trabalho pedagdgico em local de
livre escolha.

Paragrafo tnico. A publicacio do ato de autorizagdo de acumulo
competira ao ente que realizar a segunda atribuicdo para o ano
letivo.

Os recursos referentes ao processo de atribuigdo néo terao efeito
suspensivo, devendo ser interpostos no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da publicacédo oficial, por meio eletrénico ou
protocolo fisico.

§ 1°. A autoridade competente decidira no mesmo prazo,
mediante decisdo motivada.

§ 2°. Enquanto pendente de decis&o, o docente participara das
etapas subsequentes em carater condicional, com confirmagao ou
retificacdo apoés o julgamento do recurso, sem prejuizo ao
atendimento dos estudantes. |
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K o 33 As etapas principais do processo de atribuicdo se dardo de acordo
com cada segmento:

| - Professor de Educacao Infantil:
12 etapa — na Unidade Escolar
22 etapa — n&o atendidos na Unidade Escolar (ADIDOS)
3?2 etapa — sem unidade escolar

ll- Professor de Educacéao Basica I:
12 etapa — na Unidade Escolar
22 etapa — n&o atendidos na Unidade Escolar (ADIDOS)
32 etapa — sem unidade escolar

lll - Professor de Educacéao Basica ll:
12 etapa — constituicdo da jornada na unidade escolar
22 etapa — complementagdo da jornada (para docentes
que nao constituiram na unidade escolar sede)
32 etapa - docentes sem unidade escolar para
constituicdo de jornada e/ou sede
42 etapa — suplementacdo de jornada (quando e se
houver)

Artigo 34. O tratamento de dados pessoais no ambito deste Decreto
observara a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei 13.709/2018),
limitado as finalidades de execugcdo de politica publica
educacional, com minimizacéo, seguranga e controle de acesso,
na forma de regulamento proprio.

Artigo 35. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposicdes em contrario, especialmente o Decreto
n° 1.955, de 09 de dezembro de !

SAO JOAQUIM DA BA DE NOVEMBRO DE 2025.

midt

P felto de Sao Joaq da Barra
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ACTILAS

ANEXO |
CRONOGRAMA

Dia

Evento

28/11/2025

CLASSIFICACAO GERAL

01/12/2025

INSCRICAO PARA ATRIBUICAO E REMOGAO — LINK ANEXO

02/12/2025

FINALIZACAO DAS INSCRICOES

03/12/2025

REMOCAO — DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO*

05e
08/12/2025

ATRIBUICAO NA ESCOLA SEDE*

08/12/2025

ENTREGA NO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

10/12/2025

ATRIBUICAO EDUCACAO INFANTIL E PEB | — ADIDOS NA
UNIDADE ESCOLAR

10/12/2025

ATRIBUICAO EDUCACAO INFANTIL E PEB | — ADIDOS NA REDE

11/12/2025

ATRIBUICAO PEB Il — ARTES / EDUCAGAO FISICA -
COMPLEMENTAR e ADIDOS NA REDE

CARGA

Inicio do
ano letivo
de 2026

ATRIBUI(}AO PEB Il — ARTES / EDUCAQAO FISICA -
SUPLEMENTAR - caso houver

CARGA

ATRIBUICAO PEB Il - EDUCAGAO ESPECIAL

ATRIBUICAO PROJETOS PEDAGOGICOS

* Horarios a serem divulgados posteriormente

OBS: Sujeito a alteracdes

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOAQUIM DA BARRA .

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX: (16) 3810-9000




ANEXO |l

INSCRI(}AO PARA ATRIBUI(}AO DE CLASSES / AULAS
Ano letivo 2026 '

ATRAVES DO GOOGLE FORMS OU QRCODE:

https://forms.gle/kr3jHFQSR934Gm5B6

(//J/
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