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A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Monteiro Lobato/SP, tornam publico para todos (as) os (as)
interessados (as) a abertura do Processo de Seletivo Interno, autorizado pelas
normas previstas no Decreto Municipal n°2162/2022, destinado ao preenchimento
de 02 (duas) vagas para o cargo em comissao de Diretor Escolar, para atuacao nas
Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino, a ser regido pela legislacdo em
vigor, bem como pelas normas, requisitos e condi¢cdes constantes neste Edital.

1. DOS CARGOS
Os cargos, a serem providos exclusivamente por servidores efetivos do
quadro da Secretaria Municipal de Educacdo de Monteiro Lobato/SP que
atendam aos requisitos minimos especificados, bem como a quantidade de
vagas, 0s vencimentos basicos e a carga horéria, sdo os seguintes:

1.1

Cargo Ne de | Salario Carga Requisitos de acordo com Decreto Municipal
Vagas Base horaria 2304/2023
Diretor de El 01 R$ 40 h Artigo 3°:
4.378,29 | — Pertencer ao Quadro efetivo do Magistério
Diretor de EF | 01 R$ 40 h Municipal; _ _
4.378.29 Il — Possuir curso superior em Pedagogia e/ou outra

licenciatura plena na &rea de Educagdo com pos-
graduacéo preferencialmente em Gestéo escolar;
lll- Ter no minimo 05 (cinco) anos de experiéncia
em sala aula na Rede Municipal de Monteiro
Lobato;

IV - Ter, no minimo, 180 (cento e oitenta) dias
ininterruptos de exercicio no estabelecimento de
ensino que pretende dirigir até a data da sua
inscricdo no processoseletivo, salvo aquelas faltas
da qual faz jus;

V - Ter disponibilidade legal para assumir a
funcdo com demanda de 40 (quarenta) horas
de jornada de trabalho;

VI - Nao ter cumprido pena estabelecida em
sentenga criminal transitada em julgado nos
ultimos 2 (dois) anos;

VIl - ndo ter sido condenado, nos ultimos 3
(trés) anos, ao cumprimento de penalidade
administrativa de suspensdo de 45 (quarenta e
cinco) dias ou mais, multa, destituicio da
funcdo, demissdo e cassacdo de aposentadoria.
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1.2. A Prefeitura estima convocar a quantidade de candidatos discriminada na
coluna “N° de Vagas” do quadro constante do item 1.1 deste Edital.

1.3. Este Processo Seletivo tera validade de 2 anos, podendo ser prorrogavel,
uma vez, por igual periodo, dependendo dos resultados das avaliagbes
periodicas aplicadas a época.

1.4. A Prefeitura poderd, durante a vigéncia deste Processo Seletivo convocar
candidatos da lista de classificados, de acordo com suas necessidades:

a) para provimento das vagas remanescentes ja existentes para os referidos
cargos no Quadro de Pessoal da Prefeitura;
b) para provimento de vagas que venham a serem criadas para os respectivos
cargos no Quadro de Pessoal da Prefeitura.

1.5. As atribuigbes funcionais dos cargos encontram - se descritas no Anexo |

deste edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Sao condicOes essenciais para a inscricao do candidato, ser servidor efetivo
do quadro da Secretaria Municipal de Educacdo de Monteiro Lobato/SP e
preencher os requisitos estabelecidos no item 1.1. deste Edital.

2.2. Ainscricdo devera ser efetuada exclusivamente na Secretaria Municipal de
Educacéo, no periodo de 06 de dezembro a 08 de dezembro de 2023, atraves
de protocolo preenchido pelo interessado. Nao sera cobrada taxa de inscricéo.

2.3. A inscricdo somente serd homologada caso o candidato encaminhe a
documentacdo comprobatoria dos requisitos, na forma e no prazo estabelecido
no item 3.1. e 3.2 deste Edital.

2.4 Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto
preenchimento do formulério de inscricdo. Em caso de duvida para efetivar a
inscricdo, o candidato podera entrar em contato na Secretaria Municipal de
Educacdo ou através do telefone (12) 39799034, de segunda a sexta-feira,
exceto feriados, das 8h00 as 17h00.

2.5 Nao sera aceito o encaminhamento da documentacdo comprobatoria fora do
prazo, ou seja, até o dia 08/12/2023. Também ndo sera aceita a entrega
condicional, complementacdo de documentos ou a retirada de documentos apés
0 periodo de inscricéo.
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2.6. Encerrado o prazo das inscricdes, serdo disponibilizados no site da
Prefeitura Municipal, na se¢éo “Informes da Educacdo” e no Quadro de avisos
da Secretaria de Educacao de Monteiro Lobato/SP, o Edital de Deferimento das
Inscri¢cdes, contendo os anexos: Inscricdes Deferidas e Inscricdes Indeferidas
(relacdo dos candidatos que tiveram as inscricbes indeferidas por néo
comprovarem 0s requisitos minimos estabelecidos no item 1.1 deste Edital, ou
por outro motivo que sera especificado).

3. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO DE ATRIBUICAO DE CARGO DE
DIRETOR DE ESCOLA

3.1. O processo seletivo de atribuicdo de cargo de Diretor Escolar, de caréater
classificatério, consistirda da aplicacdo de PROVA OBJETIVA (contendo
questbes de mdltipla escolha); APRESENTACAO DE PLANO DE GESTAO
ESCOLAR e ENTREVISTA.

3.2. Estima-se a realizacdo da PROVA OBJETIVA para o dia 16 de dezembro
de 2023 (sdbado) das 9h as 12h, na EMEF Elizabeth Coelho Micheletto.

3.3 A data prevista podera ser alterada em funcdo da quantidade de inscritos,
da disponibilidade de locais para a realizacdo das provas e de outros fatores
supervenientes.

3.4 Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informacdes
acerca da data, horéario e local de aplicacdo da prova, na Secédo Informes da
Educacéo no site da Prefeitura Municipal.

4. DA PROVA OBJETIVA

4.1. A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato,
necessario ao exercicio do cargo. Essa prova sera composta de 10 questdes,
sendo 07 (sete) de multipla escolha e 3 (trés) dissertativas — valendo 1 ponto
cada questao.

4.2 A bibliografia referencial indicada no Anexo Il — Conteudo Programatico
servird como base para a elaboracdo das questdes da prova objetiva e como
parametro preponderante para dirimir eventuais recursos acerca das mesmas.

4.3. Na data determinada para a realizagdo das provas os candidatos deveréao
se apresentar no local indicado, sendo aconselhavel a antecedéncia de 1 hora
do horéario determinado para o inicio das mesmas. Os portdes serdo fechados
impreterivelmente no horario indicado para inicio das provas.
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4.4. O ingresso aos locais das provas sera permitido apenas aos candidatos que
estiverem munidos de caneta esferogréfica azul e de documento de identidade
original com foto, ndo sendo admitido no recinto de realizacdo das provas o
candidato que n&o o estiver portando. Entende - se por documento de identidade
original com foto:

a) Cédula de Identidade (RG ) expedida por Secretarias de Seguranca Publica,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes
Exteriores, etc.;

b) Cédula de Identidade para Estrangeiros;

c) Cédula de Identidade fornecida por 6rgdo ou conselhos de classe que, por
forca de Lei Federal, valham como documento de identidade (OAB, CRM, CREA,
CRC, etc.);

d) Certificado de Reservista;

e) Passaporte;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

g) Carteira Nacional de Habilitacdo na forma do Codigo de Tréansito Brasileiro.

4.4.1. Nao serdo aceitos: copia de documento de identidade, ainda que
autenticada; protocolo; boletim de ocorréncia; ou quais quer outros documentos
nao relacionados.

4.5 Ao ingressar no local designado para a realizacéo das provas, o candidato
devera assinar a Lista de Presenca que |Ihe sera apresentada. Eventuais erros
de digitacdo de nome, numero de documento de identidade e data de
nascimento deverdo ser comunicados ao Fiscal de Prova para correcéo, o qual
lavrara as alteracdes na Ata de Prova.

4.5.1. O candidato que ndo assinar a Lista de Presenca ou ndo apresentar a
documentacéo requerida ndo podera realizar a prova e consequentemente sera
desclassificado.

4.6. A duracdo da prova serd de 3 horas, ja incluido o tempo destinado ao
preenchimento do Cartdo de Respostas. O candidato somente podera entregar
a prova depois de 1 hora do seu inicio.

4.7. A inviolabilidade das provas serd comprovada no local de sua realizacao,
sendo escolhidos dois candidatos, no minimo, para rompimento do lacre dos
malotes, e um candidato por sala, no minimo, para rompimento do lacre dos
envelopes das provas, os quais lavrardo declaragdo neste sentido nos
respectivos termos e atas.
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4.8. Ao receber o Caderno de Provas, o candidato devera efetuar sua
conferéncia antes de comecar a resolugéo, verificando no cabecalho se todas
as folhas correspondem ao cargo para o qual se inscreveu; a seguir devera
verificar se 0 mesmo possui 10 questdes, sendo 7(sete) de multipla escolha e
03 (trés) dissertativas, por fim, o candidato devera verificar se ndo ha falha de
impressé@o que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustragbes. Caso o
Caderno de Provas esteja incompleto ou possuir qualquer defeito, ou a prova
nao seja referente ao cargo para o qual se inscreveu, o candidato deverd solicitar
ao Fiscal da Prova que o substitua, ndo cabendo reclamacdes posteriores neste
sentido.

4.9 O candidato devera entregar, ao final da prova, o Caderno de Questdes,
juntamente com o Cartdo de Respostas, levando consigo o rascunho do cartdo
de respostas para efetuar a conferéncia com o Gabarito da prova. O candidato
que, ao final da prova, ndo entregar o Caderno de Questdes ou o Cartdo de
Respostas devidamente assinado, serd DESCLASSIFICADO.

4.10 Durante a realizacao da prova:

a) ndo sera admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta ou
similar, nem a utilizacdo de 6culos escuros, bonés, chapéus e similares;

b) ndo sera permitida nenhuma espécie de comunicacado entre os candidatos,
ou mesmo manifestacdes isoladas, exceto para chamar o Fiscal de Prova
guando necessario;

c) ndo sera permitido o porte ou a consulta de nenhuma espécie de livro, revista,
folheto ou qualquer compéndio, bem como qualquer espécie de anotacéo ou a
utilizacdo de outros meios ilicitos para a realizacdo da prova, inclusive tentar
visualizar a prova ou o Cartdo de Respostas de outro candidato;

d) ndo sera permitido o uso de calculadora, notebook, tablet, telefone celular,
fone de ouvido, reldgio de pulso ou equipamentos similares a estes, bem como
outros que, a juizo do Fiscal de Prova, possam ensejar prejuizos a isonomia
entre os candidatos.

e) os telefones celulares e similares deverao ser desligados e acondicionados

e lacrados no involucro de seguranca que sera entregue pelo Fiscal de Prova; o
telefone celular ou aparelho similar ndo podera emitir qualquer sinal sonoro
durante a realizac&o das provas; se tal ocorrer, o candidato sera imediatamente
desclassificado e retirado da sala;

f) ndo sera permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida
alcoolica ou substancias ilegais;

g) ndo sera permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega
da prova; caso necessite utilizar o sanitario, devera solicitar ao Fiscal de Prova,
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que designara um Auxiliar de Coordenacédo para acompanha-lo, devendo
durante o percurso manter-se em siléncio, podendo antes e depois da entrada
no sanitario sofrer revista,;

h) a candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante
responsavel pela guarda da crianca, ndo havendo prorrogacdo de horario da
duracéo da prova para a candidata nesta situagao.

4.11. Sera excluido do processo seletivo de promocdo e desclassificado o
candidato que:

a) praticar qualquer das condutas vedadas no item anterior, sendo-lhe retirada
a prova e lavrada a circunstancia de sua desclassificacdo na Ata de Prova;

b) ndo comparecer para a realizacdo da prova, conforme convocacédo oficial,
seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de
Convocacéo;

d) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme previsto neste Edital;

e) ndo cumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes de provas ou
determinadas pelo Fiscal de Prova ou pelo Coordenador Geral,

f) ndo devolver ao Fiscal de Prova, segundo critérios estabelecidos neste Edital,
o caderno de provas, o cartdo de respostas ou qualquer material de aplicacao e
de correcdo das provas;

g) ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de
respostas e/ou cadernos de questdes;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualquer
membro da equipe encarregada da aplicacdo da prova;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao
prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do processo seletivo de promocéo;

k) for constatado, ap0s as provas, por meio eletrbnico, estatistico, visual,
grafologico ou por investigacao policial, ter-se utilizado procedimentos ilicitos,
sendo suas provas anuladas e automaticamente eliminado do processo seletivo
de promocgéo.

4.12. O candidato devera lavrar na Ata de Prova eventual circunstancia que
considere irregular em relacédo a aplicacao das provas, sendo este o instrumento
para analise e deliberacdo em relacdo ao fato, ndo sendo considerado posterior
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contestacdo contra os procedimentos de aplicacdo da prova objetiva que nao
tiver respaldado pela prévia lavratura em ata.

4.13. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de
sua exclusiva responsabilidade. Ocorrendo alguma emergéncia, o candidato
sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua
confianca. A Equipe de Coordenacdo/ Comissdo responsaveis pela aplicacédo
das provas dara todo apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do
candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo néo
podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do processo seletivo.

4.14. Os ultimos candidatos a encerrarem as provas em cada sala (em
quantidade minima de dois), deverdo permanecer para atestar o fechamento do
envelope contendo a documentacéo referente as provas, devendo:

a) conferir a quantidade de cartdes de respostas com a lista de presenca;

b) verificar se todos os campos da lista de presenca estdo assinados ou contém
a inscricao “ausente”, se for o caso;

c) verificar se a ata da prova registra a quantidade correta de candidatos
ausentes e presentes, bem como outras ocorréncias lavradas pelo Fiscal de
Prova, assinando-a em conjunto com este;

d) assinar o verso dos cartdes de respostas de todos os candidatos presentes;

e) assinar o verso dos cartdes de respostas dos candidatos ausentes, apos a
inutilizacdo dos campos destinados ao registro das respostas;

f) verificar a insercdo no envelope de fechamento, da lista de presenca, dos
cartdes de respostas e da ata da prova, e assinar o lacre do envelope com o
Fiscal de Prova.

4.14.1. O candidato que se recusar a participar dos procedimentos de lacracao
do envelope de sua sala, serdA DESCLASSIFICADO do processo seletivo. Neste
caso, o Fiscal de Prova chamara o Coordenador e/ou o Auxiliar de Coordenacao
para lavrar o evento na Ata da Prova e executar os procedimentos de lacracao
do envelope

4.16. Eventuais casos omissos, situacdes e circunstancias supervenientes
referentes a aplicacéo das provas seréo dirimidas pelo Coordenador Geral , que
€ a autoridade competente in loco para efetuar as gestdes que julgar necessarias
ao bom andamento dos procedimentos.

4.17 A partir das 12h30 horas do dia da aplicacdo das Provas Objetivas, o
candidato podera consultar o Gabarito no mural da Secretaria de Educacéao
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4.18 Nao serdo informados resultados por telefone ou outro meio de
comunicacao.

4.19 De acordo com o Decreto Municipal n® 2304/2023, Artigo 6°, para avancar
para as fases seguintes do processo seletivo, o candidato devera alcancar no
minimo nota 6 (seis).

4.20 O candidato que obtiver a maior nota das trés fases num total de 30 pontos,
sera designado Diretor de Escola da Unidade escolar da qual se inscreveu.

5. DA APRESENTACAO DE PLANO GESTOR

O candidato que prosseguir para a fase seguinte a prova objetiva devera
apresentar um Plano Gestor que sera avaliado pelos membros da Comissao e
aberto a comunidade escolar. Essa apresentacdo serd dois dias apos a
realizacdo da prova objetiva.

Essa apresentacdo tem carater classificatorio com pontuagdo somatoria, a saber
sobre os itens:

1. Diagnostico da escola a que se propbe: Dimensdo pedagdgica,

socioecon6mica, administrativa, financeira e fisica.

2. Metas e ac¢Oes para as dimensdes acima.

3. A avaliacdo incidird sobre os aspectos pedagogicos, administrativos e
financeiros das atividades escolares e acontecera de forma processual e
continua, no decorrer da implantacdo deste Plano de Gestédo, buscando o
aperfeicoamento constante e o desenvolvimento de vinculos que tornem a
comunidade escolar cada vez mais participativa. Esta avaliacdo sera
realizada anualmente, por todos os integrantes do coletivo escolar nas suas
representatividades do Conselho Escolar e Associacdo de Pais e
Professores, assim como representantes da Secretaria Municipal de
Educacdo, em momentos especificos para analise dos relatérios ou para a
tomada de novas decisfes a medida que se fizerem necesséarias.

6. DA ENTREVISTA

A entrevista sera realizada pelos membros da Comissdo, em seguida da
apresentacao do Plano Gestor. Seréo feitas as mesmas 3 perguntas a cada
candidato e analisadas pela Comissao.

7. DO DESEMPATE
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7.1 Em caso de desempate no processo seletivo, serdo considerados, segundo
o Decreto 2304/2023:

a) maior tempo de servigco no magistério local, devidamente comprovado;

b) maior idade.

8. CLASSIFICACAO FINAL

A Classificacao final sera divulgada no mural da Secretaria de Educacao e sera
dada ampla divulgacdo nos grupos de circulacdo de informacédo, bem como na
secao de Informes da Educacgéo no site da Prefeitura.

O prazo para recorrer do resultado final sera de 24 horas corridas, devendo a
resposta ndo ultrapassar o dia destinado a atribuicdo de aulas (dia 21/12).

9. DA CONVOCACAO E DA COMPROVACAO DE REQUISITOS

9.1. Os candidatos classificados neste processo seletivo de promocao serao
convocados conforme o numero de vagas existentes e as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacgédo, seguindo rigorosamente a ordem de
classificacao final.

9.2. Como condicao para a acesso ao cargo, o candidato convocado devera
apresentar-se na data e local designado, munido dos documentos originais e
respectivas copias exigidas no ato da convocacdo, 0s quais deverdo ser
comprobatérios do atendimento dos requisitos previstos nos itens 1. deste Edital
e ao suprimento das demais informacBes necessarias. Nao serdo aceitos
protocolos dos documentos exigidos, nem a apresentacdo apenas das suas
fotocopias, mesmo autenticadas.

9.3. O candidato formalmente convocado que nao se apresentar no prazo deter

minado, ou que deixar de fornecer qualquer um dos documentos
comprobatérios, perdera o direito a promocéao, prosseguindo-se o chamamento
dos demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

10.1. O candidato, ao inscrever-se, estara aceitando todas as disposi¢cdes
estabelecidas neste Edital e na legislacdo vigente concernente a matéria, nao
podendo alegar desconhecimento de qualquer natureza.

10.2 Os casos omissos serao dirimidos pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo de Atribuicdo de Cargo de Diretor de Escola.
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ANEXO | Bibliografia para a prova objetiva e dissertacéo:

- Proposta pedagogica das unidades escolares da rede de ensino municipal
de Monteiro Lobato

- Lein 9394 de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases
da Educacéo Nacional.

- Lei n 8069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca
e do Adolescente e d& outras providéncias.



