SANTA CASA @Lé
de Miscricordia de Ribeirao Bonito \

EDITAL N201/2021

Processo Seletivo Simplificado n2 001/ 2021

Categorias:

e Servicos de Apoio - Lavanderia, Servi¢o de Nutricdo e Dietética, Limpeza

A Santa Casa de Misericordia de Ribeirdo Bonito, com sede a Rua Horténcia, N2 120, Jardim
Primavera, Ribeirdo Bonito - SP, CEP: 13580-000, telefone: (16) 3344-1744 através da Comissao
Organizadora de Processo Seletivo, constituida nos termos da Portaria n®. 015/ 2021faz saber que
estardo abertas as inscri¢des para candidatos ao Processo Seletivo Simplificado - PSS que sera regido
pelas normas estabelecidas neste Edital destinado ao preenchimento de vagas denivel médio,
conforme exigéncias da categoria e especificacdo no artigo V;contratacdo imediata na categoria de
Servicos de Apoio - Lavanderia, Servigo de Nutricao e Dietética, Limpeza,e cadastro
reservapara trabalhar nesta Entidadee/ou nas Unidades de Saude da Familia - PSF, localizadas em
diversos pontos do Municipio de Ribeirdo Bonito/ SP.

A organizacao deste Processo Seletivo, ficara a cargo da Comissdo Organizadora de Processo Seletivo

da Santa Casa de Misericérdia de Ribeirdo Bonito.

I-DAS DISPOSIC()ES GERAIS

Ficam abertas as inscricbes e o interessado em se inscrever no presente Processo Seletivo
Simplificado deverd comparecer nos seguintes dias 08, 09, 10, 11, 12 de novembro de 2021, das
13h30min as 16h30min, na Administracdo/ Escritério da Santa Casa de Misericordia de Ribeirdo

Bonito, sito a Rua Horténcia, n. 120, Jardim Primavera, Ribeirdo Bonito, SP.

I1 - OUTRAS INFORMACOES

Este Processo Seletivo Simplificado sera realizado devido a caréncia de servidores no cargo descrito,
e por haver necessidade de contratacdo imediata para atendimento na area da Saude nesta Entidade.
A contratacdo se dard por TEMPO INDETERMINADO. Este processo atendera aos preceitos

normativos estabelecidos neste Edital.
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II1 - VALIDADE

O presente processo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo. Os Candidatos classificados poderdo, neste periodo, ser chamados para reposicdo de

pessoal, se necessario, ou preenchimento de novas vagas.

IV - INSTRUCOES ESPECIAIS

Os Candidatos selecionados serdo chamados de acordo com sua classificagdo no Processo Seletivo,
obedecido ao limite de vagas disponibilizadas e que for necessario serem supridas, durante o prazo
de validade deste Edital, a exclusivo critério e necessidade da Entidade. Caso o Candidato ndo aceite a

vaga oferecida sera considerado desistente e sera chamado o Candidato subsequente.

V - DO EMPREGO
1. O emprego oferecido, n? de vagas, jornada mensal de trabalho exigido, qualificacdo obrigatéria e

salario mensal sdo os estabelecidos na tabela que segue:

Qualificacao
Cargo Vagas Jornada Salario base
Obrigatodria
a) 40 (quarenta horas semanais)
Servicos ou
Gerais* b) 12 (doze) horas de trabalho por
(Limpeza, 36 (trinta e seis) horas de Ensino médio R$ 1.100 +
Lavanderia, 01 descanso, diurna ou noturna, completo Insalubridade**
Cozinha) com 02(duas) folgas mensais
(jornada facultativa), nelas ja
inclusas os feriados.

* Cadastro reserva na categoria

** A Jornada de Trabalhopode variar de acordo com o local de trabalho destinado.

2.0 salario para o cargo acima tem como base o més de outubro de 2021;

2.1. Serdo concedidos ao contratado os seguintes beneficios: Ticket Alimentacio no valor de R$
430,00 (quatrocentos e trinta reais) ou 01 (uma) Cesta Basica.

3. O candidato habilitado é contratado, pelo regime da CLT (Consolidacdo das Leis do Trabalho) e
devera prestar servicodentro do horario estabelecido. Conforme Decreto Lei n® 5.452 de 12 de Maio

de 1943.
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4. O cargo serd preenchido de acordo com a necessidade da Entidade, com a carga horaria inicial
descrita no anexo acima, podendo variar para os periodos diurno, noturno, misto, na forma de escala
de revezamento do servigo.

5. Superado o periodo de experiéncia de 90 dias, o contrato de trabalho passara a vigorar por
TEMPO INDETERMINADO

6. 0 conteddo programatico a serem exercidas pelos candidatos contratadosencontram-se no Anexo
I

7. Conforme o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta N2 5539/2009 assinado
com o Ministério Publico do Trabalho em 02/02/2009, o candidato somente sera admitido se

houver exclusividade de vinculo empregaticio, para jornada especial de 12x36.

VI-DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

1. Para se inscrever, o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condi¢des para
inscricdo especificada a seguir:

1.1. Ter nacionalidade brasileira;

1.2. Ter, na data da contratacdo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

1.5.N3o registrar antecedentes criminais;

1.6. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de necessidades especiais incompativeis
com o exercicio das funcoes;

1.7. Nao ter sofrido, no exercicio de funcdo publica ou quaisquer fun¢do que tenha exercido
anteriormente, penalidade por pratica de atos desabonadores;

1.8. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;

1.9. Poderdo se inscrever para participar do Processo Seletivo os profissionais, pessoas fisicas.

1.10. Possuir, na data da contratacdo, toda a documentagido necessaria, conforme exigéncia deste

edital.

VII- DAS INSCRICOES

1. A taxa de inscricdo se dara da seguinte forma:
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Cargo Valor da Inscrigao
Servicos Gerais R$ 20,00 (Vinte Reais)
1. O valor da inscricdo devera ser pago no ato da mesma.
2. As inscricbes deverdo ser realizadas presencialmente na Santa Casa de Misericordia de

Ribeirdo Bonito, localizada na Rua Horténcia, n2 120 Jardim Primavera.

3. Os dias de Inscrigdo serdo: 08, 09, 10, 11, 12 de Novembro de 2021, presencialmente das
13h30minas16h30min.
4. No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar coépia de documento oficial com fotoe

Curriculo Atualizado.

5. N3io serido recebidas inscrigdes por via postal ou eletronica.
6. N3o sera admitida a inscricdo condicional ou proviséria.
7. A Inscrigdo sera em formulario préoprio - ficha de inscricio - Anexo I, que devera ser

preenchida em letra legivel, no ato da inscri¢do, ndo podendo haver rasuras ou emendas, nem
omissdo de dados nele solicitados.

1.6. O preenchimento da ficha de inscricio de forma incompleta, ilegivel ou incorreta implica
eliminagdo sumaria do candidato do processo seletivo simplificado.

1.7. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaca a todas as
condicdes estabelecidas neste Regulamento, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que habilitado e que o fato seja constatado

posteriormente.

VIII - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
1. A participacao de candidatos portadores de necessidades especiais, no presente Processo Seletivo,
serd assegurada nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal e da Lei Complementar
Estadual n 683/92.

2. 0 candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribui¢cdes do emprego, especificadas no
ANEXO I, sdo compativeis com a deficiéncia de que é portador.

3. 0 candidato deverad especificar, na ficha de inscricio, o tipo de deficiéncia que apresenta,
observado o disposto no artigo 42 do Decreto Federal n? 3.298, de 20.12.99, e na Simula 377, do
Superior Tribunal de Justica, e, no periodo de inscricdo, entregar pessoalmente, na Santa Casa de
Misericérdia de Ribeirdo Bonito:
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a) relatério médico atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagio das suas provas;

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF, anexados ao relatério médico.

4. 0 candidato que necessitar de condicdes especiais, inclusive prova ampliada, braile etc., devera, no
periodo das inscri¢Oes, entregar pessoalmente, na Santa Casa de Misericordia de Ribeirdo Bonito,
solicitagdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s) e os recursos necessarios para a realizacdo
da prova.

5. 0 candidato que nao o fizer, durante o periodo de inscricdo e conforme o estabelecido neste item,
ndo tera a sua prova especial preparada ou as condi¢cbes especiais providenciadas.

6. 0 atendimento as condig¢des especiais pleiteadas para a realiza¢io da prova ficara sujeito, por parte
da Santa Casa de Misericérdia de Ribeirdo Bonito, a analise da razoabilidade do solicitado.

7. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com
os padrdoes mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicivel a espécie, e que constituam
inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para integracao social.

8. Ndo serdo considerados como deficiéncia visual os distirbios de acuidade visual passivel de
correc¢ao, como, miopia, astigmatismo etc.

9.A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execugio das atribui¢des da fungio,
ou na realizacdo da prova pelo portador de deficiéncia, é obstativa a inscri¢do do concurso.

10.0 tempo para a realizacdo da prova, a que os portadores de necessidades especiais sera
submetido, podera, desde que requerido justificadamente, ser diferente daquele previsto para os
demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da
deficiéncia (artigo 22, § 42, da LeiComplementar Estadual n? 683/92).

11. O candidato portador de necessidades especiais participara do Processo em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que tange ao contetdo e a avaliacdo da prova, nos termos do
artigo 29 da Lei Complementar Estadual n? 683/92. Nao havendo vagas reservadas aos portadores de
necessidades especiais.

12. O candidato que, no ato da inscrigdo, ndo declarar ser portador de necessidades especiais, nao
sera considerado portador de necessidades especiais e ndo podera impetrar recurso em favor de sua

situacao.
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13.Apés o ingresso do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacdo da fun¢do, bem como para aposentadorias por invalidez.

14.0s portadores de necessidades especiais aprovados deverdo submeter-se a pericia por junta
médica, para verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes do
emprego.

15.Serd excluido do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer a pericia médica e/ou aquele
que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicbes do emprego, mesmo que

submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Processo Seletivo.

IX- DA SELECAO

1. O Processo Seletivo consistira emuma unicaEtapa:

ETAPA: de carater ELIMINATORIO: ENTREVISTA

1.1. A entrevista seri realizada conformedata e horario a serem definidos e comunicados, via
telefone, no prazo de 48 horas de antecedéncia, de acordo com a quantidade de candidatos
inscritos, no seguinte endere¢o: Santa Casa de Misericordia de Ribeirdo Bonito, Rua
Horténcia, n2 120]Jardim Primavera.

1.2. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacio de todos os
comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado, os quais serao afixados

também no mural de avisos da Santa Casa de Misericérdia de Ribeirdo Bonito.

X -DO CRITERIO DO JULGAMENTO DA ENTREVISTA E HABILITACAO

1. O critério de selecdosera objetivo, desempenho na entrevista.Serd avaliado comportamento,
postura, entre outros. Pontuacdo de 0 a 10 por critério avaliado. O candidato devera ser claro,
consistente e objetivo nas respostas da entrevista.

2. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta)
pontos.

3. 0 candidato que nio auferir nota minima de 60 (sessenta) pontos na CLASSIFICACAOsera
desclassificado do Processo Seletivo Simplificado.

2. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao.
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1. Em caso de igualdade da pontuacdo, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios

XI- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

de desempate:
e Preferéncia para quem tiver a idade mais elevada.Persistindo, ainda, o empate, podera haver

sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

XII- DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicao de recurso sera de 02 (dois) dias uteis contado da data da divulgacao do
fato que lhe deu origem.

1.1. O recurso devera ser protocolado na Santa Casa de Misericérdia de Ribeirdo Bonito com as
seguintes especificacdes:

a) Nome do candidato

b) Nimero e tipo do documento de identificagao;

c) Cargo para o qual se inscreveu;

d) Endereco completo;

e) Fundamentagdo ou embasamento, com as devidas razdes do recurso;

f) Data e assinatura.

2. Para efeito do prazo estipulado no item 1. sera considerada a data do protocolo firmado na Santa
Casa de Misericordia de Ribeirdo Bonito.

3. 0 recurso devera estar digitado, datilografado ou em letra de forma e assinado, ndo sendo aceito
recurso interposto por fac-simile (fax), telex, Internet, telegrama ou outro meio ndo especificado
neste Edital.

4.0 candidato devera retirar a reposta do recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

5.No caso de provimento de recurso interposto dentro das especifica¢des, poderd, eventualmente, ser
alterada anota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacdo superior ou
inferior, bem como podera ocorrer a habilitacdo ou a desclassificacdo de candidatos.

6. Sera indeferido o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste edital.

7. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do Processo

Seletivo, com as alteracdes ocorridas em face do disposto no item 5.
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XIII - DA CONTRATACAO

1. A contratac¢do, sob égide da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, obedecerd a ordem de
classificagdo dos candidatos, de acordo com as necessidades da Santa Casa de Misericordia de
Ribeirdo Bonito.

2. Os candidatos serdo convocados por ordem de classificagdo via telefone ou e-mail para
contratagao.

3. Por ocasido da contratacio, devera o candidato:

a) ter, na data da contratagao, os requisitos exigidos para o emprego, previstos na inscri¢ao;

b) outras exigéncias que a Santa Casa de Misericdrdia de Ribeirdo Bonito julgar necessarias.

4. Para contratacdo, devera o candidato comparecer a Santa Casa de Misericérdia de Ribeirao Bonito,
no prazo de 02 (dois) dias uteis contado do primeiro dia de sua convocac¢do, e apresentar a
documentacdo comprobatéria completa abaixo discriminada, sob pena de ser considerado desistente
do processo seletivo:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

b) Xerox Certidao de Nascimento (para solteiros);

c) Xerox Certiddo de Casamento;

d) Xerox de Certiddo de Nascimento dos Filhos menores de 14 anos;

e) Xerox Cédula de Identidade - R.G,,

f) 01 foto 3x4 recente;

g) Xerox Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F./C.I.C.);

h)Xerox Titulo de Eleitor acompanhado do comprovante de votacdo ou da justificativa referente a
ultima eleicao;

i) Xerox Certificado Militar (para o sexo masculino);

j) Xerox Comprovante de Residéncia;

1) Cadastro de participagao no PIS;

m)Coépia autenticada do comprovante de escolaridade (histérico ou diploma) de conclusao do Ensino
Médio completo, em nivel de ensino médio, que, quando for expedido por instituicoes estrangeiras,
devera estar acompanhado da respectiva tradugio e revalida¢do do titulo;

n) Copia Carteira de Vacinacdo

0) Cépia do Pedido de Demissdo ou Aviso Prévio, caso tenha outro vinculo empregaticio.
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4.1. Caso haja necessidade a Santa Casa de Misericordia de Ribeirdo Bonito, podera solicitar outros
documentos complementares.

5. Nao serio aceitos no ato da contratagio, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias
somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, para fins de conferéncia pelo 6rgao
competente.

6.Caso o candidato exerca outro cargo, emprego ou funcdo publica (inclusive aposentadoria), a
contratacdo depender3, ainda, da autorizacio de acumulagio de cargo.

7.0 candidato que nao iniciar o exercicio da fun¢io na data fixada pela Santa Casa de Misericérdia de

Ribeirdo Bonitoseraconsiderado desistente do Processo Seletivo.

XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Ainscri¢do implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condic¢des estabelecidas
neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

2. A inexatiddo das informagdes ou a irregularidade nos documentos, verificada a qualquer tempo,
em especial por ocasido da contratacio, acarretara a exclusdo do candidato do Processo seletivo, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

3. 0 ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas no presente edital implicard em
sua exclusdo do Processo Seletivo, a qualquer tempo.

4. 0 candidato devera manter atualizado seu contado e endereco durante todo o prazo de validade do
presente Processo Seletivo.

5. A classificacdo definitiva gera, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratagdo e a
preferéncia na contratacao.

6. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 01 ano, contado da data da sua homologagio,
podendo ser prorrogado, a critério da Santa Casa de Misericordia de Ribeirdo Bonito, uma dnica vez e
por igual periodo.

7. Os itens deste Regulamento poderdo sofrer eventuais atualizacdes ou retificagdes, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito.

8. Em caso de alteracdo de algum dado cadastral até a emissao da classificacio definitiva, o candidato
devera requerer a atualizacdo junto a Santa Casa de Misericérdia de Ribeirdo Bonito, apds o que e

durante o prazo de validade deste Certame.
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9.A Santa Casa de Misericérdia de Ribeirdo Bonito se exime das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Processo Seletivo e de
documentos/objetos esquecidos ou danificados no local ou sala de prova.

10. A Santa Casa de Misericérdia de Ribeirdo Bonito ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos
ao candidato decorrentes de contato e endere¢o ndo atualizado.

11. Toda mengdo a horario neste Regulamento e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

12. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Santa Casa de
Misericérdia de Ribeirdo Bonito.

13. Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Santa Casa de Misericérdia de
Ribeirdo Bonito podera anular a inscri¢io, prova ou contratacdo do candidato, verificadas falsidades
de declaragdo ou irregularidade no Certame.

14. O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo Seletivo quando ndo comparecer
as convocacodes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

15. E vedada a transferéncia total ou parcial, para terceiros, do objeto do presente Edital.

16. Faz parte do presente Edital:

Anexo I - Ficha de Inscrigao;

Anexo II - Atribuicdesde Servigos Gerais.

17. Todos os atos deste Certame terdo comunicacdo no Mural de avisos da Santa Casa de Misericordia
de Ribeirao Bonito, em Diario Oficial do Municipio.

Ribeirdo Bonito, 28de outubrode2021.

MARIA ELIZA LAZARINI ALBOLEIA
Responsavel Legal pela Santa Casa de Ribeirdo Bonito
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ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO:PROCESSO SELETIVO 001 / 2021
SERVICOS GERAIS
(Lavanderia, Limpeza e Cozinha)

FICHA DE INSCRICAO N2

DADOS PESSOAIS
Nome:
Data de Nascimento: / / Sexo:( )F( )M
Enderecgo atual:
Cidade: Estado: CEP:
Telefone residencial: Telefone celular:
e-mail:
RG n2: CPF n%:
Estado civil: N¢ filhos (menores de 18 anos):
Portador de deficiéncia: ( ) Fisica () Auditiva () Visual () Multipla ( )nenhuma

Declaro, sob as penas da Lei, que possuo os documentos comprobatérios das condi¢des exigidas para a

inscricdo, bem como aceito todas as exigéncias especificas no respectivo edital.

Ribeirido Bonito-SP, de de 2021.

Assinatura do Candidato
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ANEXOII - ATRIBUICOES DO CARGO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS

CATEGORIA FUNCIONAL:Servicos Gerais

ATRIBUICOES:

Descricao Sintética:Executar servicos de limpeza e higiene, lavanderia, servigos de nutri¢ao
e dietética e servicos gerais de apoio nas instalagdes da Entidade e Unidades de Saude.

Descri¢do Analitica:Limpar e arrumar as dependéncias e instalagdes do estabelecimento de
saude, a fim de manté-lo em condi¢des de asseio requeridas; Recolher o lixo da unidade em
que serve, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as determinacdes
definidas; Reposicdo de materiais de higiene e limpeza dos ambientes; Percorrer as
dependéncias do estabelecimento de saude, abrindo e fechando janelas, portas e portdes,
bem como ligando e desligando pontos de iluminagdo, maquinas e aparelhos; Executar
preparagdes culindrias, preparando as refei¢cdes sob a supervisdo do nutricionista atendendo
aos métodos de cozimento e padrdes de qualidade dos alimentos, auxiliar a servir lanches e
refeicdes, higienizacao de loucas, utensilios e da cozinha em geral, zelar pela conservacao
dos alimentos estocados, providenciando as condigdes necessarias para evitar deterioracao e
perdas, executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos;
Manterarrumadoomaterialsobsuaguarda;Comunicaraosuperiorimediatoqualquerirregularid
adeverificada,pbemcomoanecessidadedeconsertose
reparosnasdependéncias,méveiseutensiliosquelhecabemanterlimposcomboaaparéncia;
Dispensar a rouparia limpa nas unidades de internac¢do; Coletar roupas sujas dos setores;
Separar as roupas segundo a classificacdo em leve e pesada, bem como do material nela
contido; Direcionar a roupa na lavadora seguindo a classificagdo, a quantidade e o tipo de
produto que serd empregado na lavagem distribuindo uniformemente a carga entre os
cestos de acordo com o peso; Verificar diariamente as condi¢des de uso das maquinas,
comunicando o superior imediato quando houver qualquer irregularidade; Selecionar e
preparar a roupa para secagem; Transferir a roupa para mesa de passar a vacuo ou calandra,
de acordo com sua classificacdo; Dobrar e acondicionar a roupa seguindo técnicas adequadas
para cada tipo de roupa; Encaminhar a roupa ja dobrada a rouparia; Manter limpo e em
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ordem o material e local de trabalho; CumpreefazcumpriroRegulamento,oRegimento,
Instrucdes,OrdenseRotinasdeServicodoestabelecimentodesatde.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: Periodo normal de 40 horas semanais
b) Especial: 12 x 36 sujeito ao trabalho em regime de plantdes

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: acima de 18 anos
b) Escolaridade: ensino médio completo.
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Protocolo de Ficha de Inscricao:

Processo Seletivo 001/2021 - Auxiliar de Servicos Gerais

N2, Inscri¢ao:

Nome do Candidato:

Data da Inscricgao:

Assinatura do Funcionario
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